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Themes de formations : .
- Initiation au droit 5
- Veille juridique / Internet juridiqgue (Méthodologie pratique) >
- Droit de la famille 6
- Droit des contrats 6
- Contentieux contractuel et recouvrement de créances 7
- Apprendre a rédiger un contrat 8
- Droit de la responsabilité 8
- Responsabilités du dirigeant d’entreprise 9
- Contrat de travail 9
- Droit social aspects fondamentaux 10
- Veille juridique sociale 10
- Droit de la publication Web (droit a I'image, droits d’auteur, LCEN, droit de 10
la presse...)
- Préparation aux concours : Aspects et matieres juridiques 11
- Secrétariat juridique 11-12
- Secrétariat médical : Aspects juridiques 12
- Droit fiscal et comptabilité 13
- Droit public 13
- Travail social: Aspects juridiques 13
- Droit des sociétés 14
- Droit des marchés publics 15
- Agent immobilier 16
- Marchand de biens 17
- Travail social : Aspects juridiques 18
- Droit du spectacle vivant 18
( ) * h 19
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La formule tour d’horizon: Réservée aux non-initiés pour découvrir un themecqtérir les
bons réflexes lors d’'une mise en situation. Elleedsauf cas particulier, d’'une demi-journée a
une journee.

La formule Analyse et Malitrise une approche plus compléte et plus pratigue du théme
abordé. Idéale pour les postes a responsabilitédafimieux maitriser les actes générateurs de
responsabilités au quotidien dans I'entreprisee Ellre, sauf cas particulier, d'une a trois
journées.

La formule « Une profession des compétences #l s’agit de mettre les professionnels face a
'environnement juridique incontournable correspamid & leur profession. Décrypter cet
environnement technique et apprendre a l'utilismrrpviter les pieges contractuels ou ceux de
la responsabilité professionnelle.

La formule sur mesure Etablie en collaboration avec le responsable dertaation de votre
entreprise selon les besoins de celle-ci, cettendte concerne les entreprises, les
professionnels, les salariés et les collectiviliésst possible de mettre en place un programme
de formation spécifique a n’importe quelle problémae juridique professionnelle. La durée
d’'une formation sur mesure est fixée en fonctioprhgramme établi.

La formule Actualisation ou Découverte Eclairage sur I'actualité : comme par exemple
I'explication d’'une réforme par un spécialiste.

La formule « Une profession des compétencegvoir le descriptif ci-dessus dans les
formations types).

/ - ] .
Nouveau- Se former par correspondance ou visioconférenoear Bus renseignements nous
contacter par mail formadistance@juridicae-formations.com

(/0 1

L'option « velille juridique »:Pour tout contrat de formation vous pouvez soteseil’'option
«vellle juridique.

Il s’agit d’'une fiche récapitulative de I'actualijéridique (Iégislative et jurisprudentielle) via
notre base de données dans le domaine de la formaffectuée ou dans un domaine
complémentaire. Le lien ou la fiche est envoyéqmanrier postal ou par mail. Vous pouvez en
choisir la périodicité.

Nous contacter pour en savoir plus.
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- Apercu du droit des contrats :

- Ce gqu’est un contrat, sa structure.

- Les conditions de formation et de validité des contrats.

- Les aménagements contractuels correspondant a I'activité exercée.

- Les bons de commandes et les devis (mentions obligatoires et valeur contractuelle).

- Les conditions générales de vente.

- Lister les clauses nécessaires dans le cadre de son activité :

- Réflexion sur le contenu approprié.

- Rédaction par le stagiaire de maniére autonome de ses contrats et conditions contractuelles.
- Le contentieux contractuel :

- Mises en demeure, injonctions

- Description.

- Spécificités du Contrat de vente.

- La Responsabilité contractuelle et la Gestion cont  ractuelle des probléemes de responsabilités
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| - Définition de la notion de marché public et Ié _ gislation relative aux marchés publics (réforme 200 6):
A jour / décret du 17 décembre 2008
La notion de marché public — La législation applicable
Les différents types de marchés publics.
* Marchés a procédure adaptée
* La procédure des appels d'offres
* Les marchés négociés
* Les procédures particulieres (Concours, accords cadres, marchés a bons de
commande, etc.)
La réforme : Nouveau code des marchés publics, ce qui change.

Il — Soumissionner : Les étapes.
- Généralités:
* Vocabulaire du soumissionnaire.
* Les délais
* Les seuils
* La publicité
Les étapes:
19 La demande du DCE et des piéces annexes (DCE papier et DCE en ligne).
29 Le dossier de candidature: Les documents a fournir par le candidat : DC4, DC5 etc. Comment le
remplir - La salle des marchés en ligne.
L'offre.
39 Les pieges a éviter.
Analyse des documents: Simulation pratique avec les stagiaires.

Il — La mise en concurrence:

1 - La mise en concurrence, l'analyse des réponses des candidats (critéres)

2 - La négociation

3 - Les questions des candidats et les réponses.

4 - L'attribution provisoire d'un marché: les documents complémentaires a fournir DC7, extrait K-Bis,

attestation relative a I'application du code du travail etc. Périodicité de la fourniture de ces documents.

5 - L'attribution définitive: La convention.

6 - Les Ordres de services, les Bons de commandes etc. Le début d'exécution des marchés publics.
IV — Les droits et les obligations des parties dans le cadre de I'exécution d'un marché.

Les droits des parties

Les obligations des parties

Les problemes d'exécution

La facturation
V — Le contentieux des marchés publics — comment le prévenir?
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Tarif dégressif selon le nombre d’inscription surméme bulletin par une méme société :
O & i+ J ) a Toulon et pour un tarif de 2550 € HT}Z

Paris ou a Lyon.
. %

! $
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Tarifs Hors taxes et par personne en fonction de la durée de ngestamajorer de la valeur
ajoutée au taux en vigueur lors de l'inscription.

Ces tarifs ne s’appliquent pas aux stages mardquas d

Le tiret bleu (_) signifie  Nous contacter.

Autres villes de
France
(Montpellier,
Strasbourg, Lille,
Bordeaux,
Toulouse...)
Nous contacter ().

La ¥ journée

La journée

Les deux journées

Les trois journées

Autres

Stages de 40h/ semaine
(Nous contacter pour connaitre |es
conditions de ces stages).

Tarif de groupe :
Tarif dégressif a partir de deux inscriptions par b méme société et pour le méme stagq.

Formations sur
mesure

Option « Veille
juridigue »
A la suite d’'une
formation

Sauf stipulations contraires, les groupes sontdisna 15 personnes.
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Bulletin a retourner a:
E 08 F C 1?2 F,C (><E@L <= E
La Désirade Bat A — Avenue Paul Valéry — 83160 LéeWe-du-Var.
Tél : 04 94 61 27 10. Fax: 04 94 65 33 80. Maikcription@juridicae-formations.com
Site internet http://www.juridicae-formations.com
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Bulletin a retourner a:

E 08
La Désirade Bat A — Avenue Paul Valéry — 83160 Léele-du-Var.

Ou envoyer un Fax au 04 94 61 27 10 ou Fax 04 ®B6% ou un Mail inscription@juridicae-formations.com
Site internet: http://www.juridicae-formations.com
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Conditions Générales de vente

1- Le contrat :

Aprés réception du bulletin d’inscription ddment complété et signé, E 0 8 vous fera parvenir un contrat de formation en
double exemplaire. Merci de bien vouloir nous retourner un exemplaire de ce contrat signé avec I'apposition du cachet de
I'entreprise.

La facture vous sera adressée a I'issue de la formation.

L'attestation de suivi de stage vous sera délivrée aprés paiement intégral de la formation effectuée.

Les prix affichés sur le site et sur les plaquettes publicitairesde E 0 8 sont indiqués Hors taxes. Il conviendra de majorer
ces prix de la taxe sur la valeur ajoutée au taux en vigueur au moment de la signature du contrat.

Dans le cadre des formations sur mesure et sauf stipulation contraire, les frais de déplacement du formateur sont a la charge du
client.

Les repas et I'hébergement ne sont pas compris dans les tarifs indiqués.

Les dates et lieux de formation sont confirmés par convocation 10 jours avant la formation, ils sont susceptibles de changer.

Nota bene: Une action de formation juridique n'est pas une consultation juridique. Les stagiaires regoivent les connaissances
juridiques conformes au programme de l'action de formation et doivent ensuite veiller eux-mémes aux modalités de leur mise en
pratique. JuridicAe Formations n'est pas responsable de l'utilisation qui est faite par les stagiaires du contenu théorique d'une
formation.

2- Prix, facturation et prise en charge de la forma __tion :

Si le participant a la formation souhaite que le reglement de celle-ci soit effectué par I'O.P.C.A dont il dépend, il doit faire lui-méme
une demande de prise en charge a I'O.P.C.A concerné avant le début de la formation et indiquer clairement dans le bulletin
d'inscription cette modalité de réglement. Le participant devra lui-méme s’assurer du paiement réel de la formation par 'O.P.C.A
concerné. Il est possible en cas de prise en charge partielle de la formation par I'O.P.C.A désigné d'avoir deux factures
complémentaires émises. La partie de la formation non prise en charge par I'organisme susmentionné étant facturée directement au
client.

Les factures sont payables dés leur réception.

Les formations requierent un acompte de 30 % payable a la commande, c’est-a-dire au moment de la réception du bulletin. Les
repas ne sont pas pris en charge dans le tarif de la formation.

Les formations a distance sont réglées intégralement avant la conversation téléphonique ou visioconférence permettant de vérifier la
bonne compréhension du cours.

Tout retard de paiement portera intéréts au taux Iégal, a la suite d’'un délai de réflexion de 10 jours a compter de la commande,
apres une mise en demeure et ce, jusqu’au paiement intégral de la somme due.

3- Annulation et report :

Pour annuler le stage de formation, le participant doit écrire une lettre recommandée avec accusé de réceptona E 0 8

au moins 10 jours avant le début de la formation contractuellement prévue en précisant le motif de I'annulation.

Sauf force majeure diment reconnue, pour toute annulation effectuée moins de 10 jours avant la date de début de formation
contractuellement prévue ou en cas d'absence du stagiaire, E 0 8 facturera a I'entreprise ou au particulier inscrit un
dédit de 50% du prix du stage de formation, montant non imputable sur votre budget de formation.

Tout stage commencé est d0 entierement.

Lorsqu’un stagiaire ne peut réellement pas assister au stage de formation auquel il est inscrit, il peut étre remplacé par un
collaborateur de la méme entreprise. Le nom et les coordonnées du nouveau stagiaire doivent étre confirmés par écrita E 0
8 10 jours avant le début de la formation.

Cas de force majeure : JuridicAe Formations pourra annuler un stage de formation en raison d’'une greve SNCF qui bloguerait le
déplacement de I'un de ses formateurs. Dans ce cas, un stage de formation identique sera reprogrammé. La responsabilité de
JuridicAe Formation n’étant pas engagée en cas d’annulation en raison d’éléments indépendants de sa volonté.

4- Clause particuliére: Le client s'engage & ne pas contracter directement avec le formateur missionné par JuridicAe
Formations pour réaliser la présente action de formation, ni avec I'employeur de ce formateur, autre que JuridicAe Formations. Cette
clause est valable pour tout type d'action de formation professionnelle continue a venir.

5- Compétence en cas de litige
A défaut de reglement amiable, c’est le tribunal de commerce de Toulon qui sera compétent en cas de litige.

6- Données personnelles

Tout client peut écrire a E 08 pour s'opposer a la communication des données a caractere personnel le concernant.
Données collectées pour les besoins de nos services afin de pouvoir répondre précisément a vos besoins. En effet, vous disposez d’un droit
d’acces et de rectification des informations vous concernant auprés de E 08 +T+KKT , ce conformément a la loi
informatique et libertés en date du 6 janvier 1978. Vous pouvez nous écrire pour exercer ce droit a :
E 08
La Désirade Bat A — Avenue Paul Valéry
83160 La Valette-du-Var.

7- Election de domicile :

E 08 élit domicile au lieu de son siége social soit :
La Désirade Bat A — Avenue Paul Valéry — 83160 La Valette-du-Var.
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Tél: 04 94 61 27 10. — Fax : 04 94 65 33 80. Maiihscription@juridicae-formations.com
Site internet http://www.juridicae-formations.com
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